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Приложение

УТВЕРЖДЕН

Постановлением Правительства Кировской области
от                      № 


ПОРЯДОК
расходования средств на реализацию отдельных мероприятий регионального проекта «Управление рынком труда в Кировской области», направленного на повышение эффективности службы занятости, обеспечивающего достижение целей, показателей и результатов федерального проекта «Управление рынком труда» национального проекта «Кадры»

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок определяет механизм расходования бюджетных средств на реализацию мероприятий, направленных на повышение эффективности службы занятости (далее – бюджетные средства), в том числе, предоставляемых в виде субсидии из федерального бюджета на софинансирование расходных обязательств Кировской области, возникающих при реализации отдельных мероприятий регионального проекта «Управление рынком труда в Кировской области», направленного на повышение эффективности службы занятости, обеспечивающего достижение целей, показателей и результатов федерального проекта «Управление рынком труда» национального проекта «Кадры» (далее – мероприятия на повышение эффективности службы занятости населения).
1.2. Финансовое обеспечение мероприятий на повышение эффективности службы занятости населения осуществляется за счет средств областного и федерального бюджета в пределах объемов бюджетных ассигнований, лимитов бюджетных обязательств, доведенных до управления государственной службы занятости населения Кировской области 
(далее – управление) на 2026 год.
[bookmark: anchor1002]1.3. Главным распорядителем бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий на повышение эффективности службы занятости населения, является управление.
1.4. Бюджетные средства, предусмотренные на реализацию мероприятий, имеют целевой характер, использование их на цели, не предусмотренные настоящим Порядком, не допускается.

2. Условия расходования бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий

[bookmark: anchor1003]2.1. Основанием для расходования бюджетных средств на мероприятия на повышение эффективности службы занятости населения является соглашение о предоставлении субсидии между Федеральной службой по труду и занятости и Правительством Кировской области.
2.2. Расходование бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий на повышение эффективности службы занятости, осуществляется Кировским областным государственным казенным учреждением «Центр занятости населения Кировской области» (далее – центр занятости).
[bookmark: anchor1006]2.3. Бюджетные средства, предусмотренные на реализацию мероприятий на повышение эффективности службы занятости населения, расходуются по следующим направлениям:
а) проведение текущего ремонта зданий и помещений центра занятости;
б) оснащение и приведение к единому фирменному стилю зданий и помещений центра занятости.
[bookmark: anchor1063]2.4. Бюджетные средства на мероприятия на повышение эффективности службы занятости населения предоставляются центру занятости путем доведения лимитов бюджетных обязательств.
[bookmark: anchor1007]2.5. Центр занятости осуществляет расходование средств в соответствии с требованиями Федерального закона от 5 апреля 2013 года 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

3. Контроль за расходованием бюджетных средств, предусмотренных на реализацию мероприятий

3.1. Центр занятости несет ответственность за нецелевое использование бюджетных средств на реализацию мероприятий на повышение эффективности службы занятости населения, в соответствии с действующим законодательством.
[bookmark: anchor1008][bookmark: anchor1009]3.2. Контроль за целевым использованием бюджетных средств на мероприятия на повышение эффективности службы занятости населения осуществляется управлением и органами государственного финансового контроля.
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